
 

 
 
 

 
 

Domaines & Musées départementaux du Finistère  

recrute pour le Domaine de Trévarez 
 

3 agents d’accueil (H/F) pour le café  

du 16 novembre 2026 au 17 janvier 2027 
 

 

Venez participer à l’aventure d’un projet culturel passionnant ! 

 

En rejoignant Domaines & Musées départementaux - Chemins du patrimoine en Finistère, vous 

participerez à la mise en valeur de lieux d'exception et à l'accueil de milliers de visiteurs chaque 

année.  
 
L'EPCC Domaines & Musées départementaux réunit 11 grands domaines et musées du département 

du Finistère, parmi lesquels l'Ecomusée des Monts d'Arrée, l'Abbaye de Daoulas, le Château de 

Kerjean, le Musée départemental Breton, le Musée Départemental de l'Abbaye de Landévennec et 

plusieurs autres monuments historiques et musées. 
 

Le Domaine de Trévarez fait partie de cet établissement, il est caractérisé par son parc de 85 hectares 

aux riches collections botaniques, son château et ses dépendances datant de la Belle Époque, ses 

installations artistiques (« Noël à Trévarez ») et ses expositions photos en plein air. Le programme de 

médiation favorise l’appréhension de toutes ces facettes du site pour les divers publics (plus de 

170 000 visiteurs en 2024, avec une attention particulière portée aux familles et aux groupes jeune 

public). 

 

Contexte du poste : « Noël à Trévarez 2026 » :  
 
Depuis 2010, Noël à Trévarez met en scène d’étonnantes histoires, 
parfois décalées, souvent réinterprétées, toujours poétiques, elles ont 
en commun d’enchanter tous les ans plusieurs dizaines de milliers de 
visiteurs (plus de 100 000 en 2025) et de les emporter dans les univers 
oniriques des artistes invités à créer ce parcours festif et 
multi-facettes. Du 21 novembre 2026 au 10 janvier 2027, une nouvelle 
thématique illuminera les yeux des petits comme des grands !  
 

 



ACTIVITÉS PRINCIPALES DU POSTE : 
 

●​ Assurer l’accueil et renseigner le public sur l’exposition en cours et les autres lieux de visite du 
site, 

●​ Assurer les préparations et le service à la clientèle, 

●​ Installer en rayon des boissons, gâteaux et diverses viennoiseries proposés, 

●​ Tenir la caisse : encaissement des recettes, calcul et contrôle des recettes, 

●​ Gérer les stocks de marchandises (boissons, produits alimentaires) suivre les stocks et les 
commandes, réceptionner les livraisons pour le café, 

●​ Assurer l’entretien de la cafétéria et de la terrasse : vaisselle, nettoyage du matériel et des lieux 
dans le respect des règles d’hygiène. 

 
Cette mission n’exclut pas l’exécution d’autres tâches ponctuelles 
 
QUALITÉS ET EXPÉRIENCE RECHERCHÉES :  

Vous avez le sens du commerce et de l’accueil.  

Organisé, vous travaillez avec rigueur et vous êtes capable de travailler en équipe mais aussi de façon 

autonome. 

Votre expérience en service/restauration et vos connaissances des règles des règles d’hygiène seront 

un plus. 

 
CONDITIONS ADMINISTRATIVES  
 

●​ Type de contrats : contrats saisonnier à temps partiel (103h et 129h en moyenne par mois). 

●​ Travail les week-end et jours fériés.  

●​ Rémunération horaire brute : 12.61 € (Groupe B - Coefficient 265 selon la convention collective 
ÉCLAT). 

●​ Avantages : mutuelle, entrée gratuite dans tous les sites de l’EPCC. 

●​ Lieu de travail : Domaine de Trévarez 29520 ST GOAZEC. 

 
Pas de logement sur place 

 
POUR CANDIDATER​
 

●​ Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser par courriel jusqu’au 04 
octobre 2026 à l’attention de Gurvan Musset, directeur du site, à l’adresse : 
cecile.leredde@cdp29.fr 

 
●​ Entretiens programmés en semaine 43. 
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